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Prot. 0000905 del 07/02/2023 Al Sito Web
V-5 {Uscita) Al D.S.G.A Dott.ssa Stefania Ricci

BANDO DI RECLUTAMENTO TUTOR INTERNI
Awviso pubblico per la realizzazione del progetto
PROGETTO SCUOLA ATTIVA JUNIOR
Promosso dal Ministero dell'lstruzione (MI) e Sport e salute S.p.A, in collaborazione con le
Federazioni Sportive Nazionali (FSN)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso del M.P.I. AOODGSIP.REGISTRO

UFFICIALE.U.0003199.06-10-2022;

VISTA la delibera Collegio docenti n.15, verbale n.2 del 13 ottobre 2022;

VISTA la delibera Consiglio di Istituto n.22 del 28 novembre 2022;

VISTA ladeliberan. 21 di approvazione del PTOF del Consiglio d’Istituto del 28/11/2022

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche
procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente.

VISTA che ai sensi dell’art. 40 comma 1 del D.I. 44/2001, e succ. mod. I’Istituzione Scolastica pud
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione.

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento.

VISTI i criteri per la selezione degli Tutor ai sensi del D.1. n. 44/01 previsti nel Regolamento di Istituto
approvato dal Consiglio di Istituto;

ATTESTATA la necessita di procedere all’individuazione di tutor di classe, da reclutare tra i docenti
interni, che affianchino gli esperti
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EMANA

Il presente bando di cui la premessa é parte integrante, al fine di poter reperire i TUTOR INTERNI tra i
docenti della scuola secondaria di primo grado per la realizzazione del progetto “Scuola Attiva junior” .
Il progetto si articola in 2 cicli, per un totale di 24 ore, di incontri extracurricolari dedicati a sport differenti:

e Atletica

e Pallamano

Il progetto prevede incontri di 1 0 2 ore a settimana, presumibilmente a partire dalle ore 14.00, a seconda
delle adesioni degli alunni.

I docenti collocati in posizione utile nella graduatoria saranno convocati quando sara noto il calendario
dei moduli in avvio per I’assegnazione dell’incarico. L’incarico per lo svolgimento di un solo ciclo verra
proposto ai docenti secondo 1’ordine della graduatoria e secondo il calendario proposto dalla scuola.

RETRIBUZIONE

Compenso orario € 17,50/h lordo dipendente. La retribuzione é subordinata all’effettiva realizzazione del
modulo per tutta la sua durata. Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di interrompere in qualsiasi
momento lo svolgimento del modulo. In tale caso il docente sara retribuito solo per le ore effettivamente

prestate.
La liquidazione del compenso avverra a rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed
all’accredito dei pertinenti fondi da parte degli organi competenti

COMPITI SPECIFICI RICHIESTI

I tutor di concerto con gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico 0 rescissione del contratto:

e laraccolta delle iscrizioni delle alunne e degli alunni per I’attivita sportiva pomeridiana;

e [’acquisizione della certificazione medica per I’attivita sportiva non agonistica;

e curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e assicurare la sua disponibilita per I’intera durata del progetto, secondo calendario concordato in
orario extracurricolare;

e interfacciarsi con I’esperto;

e aprogrammare ’intervento formativo a livello esecutivo, in collaborazione con il docente esperto
esterno, in sinergia con i consigli di classe/interclasse, raccordandolo con il curricolo scolastico
degli studenti al fine di perseguire gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto;



e ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;
e a monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente in via diretta nei casi di 2 assenze
consecutive o di assenze plurime;
e avigilare gli alunni durante tutta la loro permanenza a scuola per lo svolgimento del progetto;
e arelazionare a fine progetto sull’andamento dello stesso.
Il tutor s’impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili
di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

CANDIDATURA

L’attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando.
| candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 09,00 del 13/02/2023

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA

La consegna della candidatura va effettuata brevi manu presso gli uffici di segreteria, in busta chiusa sulla
quale dovra essere riportata la seguente dicitura: oggetto “CANDIDATURA TUTOR PROGETTO
“SCUOLA ATTIVA JUNIOR” entro Lunedi 13 Febbraio c.a. ore 09,00.
La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con firma
autografa (pena esclusione) corredata da:

e Curriculum vitae in formato europeo in cui siano evidenziati i titoli valutabili indicati

nell’allegato B con LETTERA corrispondente ed eventuale numero progressivo

e Allegato B. Tabella di autovalutazione;

e Fotocopia di un documento di riconoscimento;
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.
La valutazione delle domande da parte della commissione avverra tramite comparazione della tabella di
autovalutazione dei titoli (Allegato B) e dei curriculum.
A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane di eta.
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’ Albo e sul Sito della scuola.
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione.
La scuola si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda
valida o, nell’eventualita se ne ravvisi I’esigenza, di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo
insindacabile giudizio.

PUBBLICITA

I presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola ed ha valore di
notifica anche per tutto il personale dell’Istituto.



| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel
rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno
esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di
partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

In allegato:

Allegato A — Domanda di partecipazione
Allegato B — Tabella di autovalutazione dei titoli

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Carmine Riccio

CARMINE RICCIO
07.02.2023 11:15:06 UTC



Allegato A

Al Dirigente Scolastico
dell'l.C.”82° D'Acquisto”
Napoli

BANDO DI SELEZIONE TUTOR INTERNO
PROGETTO “SCUOLA ATTIVA JUNIOR”

Il/Lasottoscritto/a nato/a prov. il
e residente in prov. CAP
Tel. Cellulare e-mail
PEC Cod. Fiscale
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di TUTOR INTERNO del relativo Bando
Prot. n.

A tal proposito, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole della responsabilita
penale, previste dagli artt. 75 e 76 del DPR 28.12.2000 n. 445 e successive modificazioni, nel caso di
dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi (segnare solo le voci che ricorrono):

e che i suddetti dati anagrafici corrispondono al sottoscrittore della presente istanza;
e che i recapiti indicati sono quelli che il sottoscritto intende utilizzare per ricevere eventuali
comunicazioni da parte dell’Istituto Scolastico in merito alla presente procedura concorsuale;
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
Y diaver preso visione del bando;

di essere cittadino
di essere in godimento dei diritti politici;

di non aver subito condanne penali;
di avere i seguenti procedimenti penali pendenti
di essere in possesso del seguente punteggio
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Allega alla presente domanda i sequenti documenti:

1.Curriculum vitae su modello europeo sottoscritto in cui siano evidenziati i titoli valutabili
indicati nell’allegato B con LETTERA corrispondente ed eventuale numero progressivo

2. Allegato B — Tabella di autovalutazione dei titoli

3.Copia di un documento di riconoscimento.

Data Firma

[I/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 196/2003.

Data

Firma

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti
comporta in qualunque momento ’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di
affidamento dell’incarico 0 la decadenza dalla graduatoria.



Allegato B

TABELLA DI VALUTAZIONE

Lettera Punteggio A cura del A cura
candidato dell’istituzione
A 1. Possesso di titolo di accesso (é possibile Votazione:
valutare un solo titolo): %‘R\XE?ONALE o
e LAUREA TRADIZIONALE (vecchio MAGISTRALE :
ordinamento) 0 LAUREA MAGISTRALE | N9 @ 100: 9 pun unt
(nuovo ordinamento) 110 e lode: 12 punti
e LAUREA TRIENNALE (non viene calcolata | f{noa100: 5 puni
se propedeutica alla laurea di secondo livello) | da 101 a 110: 7 punti
e DIPLOMA 110 e lode: 8 punti
DIPLOMA
fino a 80: 2 punti
da 81 a 100: 3 punti
B 2. Possesso di titoli (annuali o biennali con esame | Punti 2 per ogni titolo
finale) attinenti al percorso progettuale, rilasciati da| Max punti 18
enti nazionali ed esteri:
corsi di specializzazione post-laurea, master
universitario e/o corso di perfezionamento
universitario, abilitazione classe concorso (se
congiunta ad altra laurea attinente al percorso di
formazione), Dottorato, Master, corsi di
professionalizzazione, altra laurea, altra
abilitazione (diversa da classe di concorso del
ruolo), certificazioni informatiche e linguistiche
C 3. Attivita di responsabilita operative in corsi di Punti2 per ogni
formazione statali o regionali, PON/ POR FSE, attivita
MIUR. Max punti 20
D | 4. Attivita di docenza/ tutoraggio in corsi di | Puntil per ogni
formazione statali o regionali, PON/ POR FSE, | attivita
MIUR. Max punti 10
E 5. Pubblicazione a stampa e/o produzioni | Punti 2 per ogni
multimediali attinenti a percorsi formativi | pubblicazione
riconducibili al percorso formativo da attivare Max punti 10
F 6. Attivita formative con attestato di Punti 0,50 per ogni
partecipazione finale, coerenti con il percorso | attivita da 16 a 25 ore
da attuare (con attestato finale vale 0,50 punti).| Punti 1 per ogni
attivita oltre le 26 ore
Max punti 20
TOTALE

Data

Firma
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